CLINICAINTENSIVADE
DISTRIBUCION

SISTEMA DE PUNTOS

10.

Carta de exposicion de motivos (De 5 a 40 puntos maximo).

Haber trabajado por al menos 2 anos en una productora, distribuidora o exhibidora de cine (20
puntos). En caso de haber trabajado por menos de 2 arios, los puntos otorgados seran 10.

Tener mds de 1 ario de experiencia laboral en una plataforma de sfreaming en el area de
ventas, programacion o distribucion (20 puntos).

Haber trabajado por mas de 2 afos en una productora, una distribuidora, una muestra de cine,
un festival cinematografico o una sala cinematografica independiente (20 puntos). En caso de
haber trabajado por menos de 2 anos, los puntos otorgados seran 10. Y en caso de haber
trabajado en mas de un pais, se otorgaran 10 puntos mas.

Haber trabajado por mas de 1 afio en una institucion gubernamental, en el drea de promocion
cinematografica y/o audiovisual (20 puntos).

Haber participado en una pelicula como productor o director y que esta haya tenido un circuito
de distribucion comercial o cultural (30 puntos).

Haber producido o dirigido mas de una pelicula que haya sido distribuida en un circuito
comercial o cultural (35 puntos).

Contar con una pelicula que haya participado o ganado un premio en un Festival Internacional
Cinematografico (10 puntos).

Tener actualmente un proyecto (como productor o director) de largometraje, ficcion o
documental, en produccidn o postproduccion (20 puntos).

Tener actualmente un proyecto (como productor o director) de largometraje ficcion o
documental, en preproduccion (10 puntos).
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11. Tener actualmente un proyecto (como productor o director) de cortometraje 0 mediometraje
en produccion o postproduccion (10 puntos).

12. Tener actualmente un proyecto (como productor o director) de cortometraje 0 mediometraje
en preproduccion (5 puntos).



